
Alle invullingsopties in één overzicht
Menukaart Social Return

Banen/reguliere arbeidsplek

Invullingsoptie

Brutoloonkosten +30% 
werkgeverslasten

(Tijdelijk) dienstverband aan
mensen uit doelgroep Social
return

Reguliere arbeidsplek via detachering Brutoloonkosten +30% 
werkgeverslasten

Deel van werk uitbesteden aan
mensen uit de doelgroep Social
return

Sociale inkopen Factuurbedrag excl. BTW Werk of dienst wordt ingekocht
bij SW-bedrijf of Sociale onderne-
ming

Participatieplaats €15 per uur voor begeleidings-
kosten (max 20 uur per week).
Additionele arbeidsplaats t.b.v. 
opdoen arbeidsritme en ervaring
op het gegunde werk.

Additionele arbeidsplaats t.b.v.
opdoen arbeidsritme en ervaring
op het gegunde werk. Boven
formatie van aard. Maximaal 2
jaar.

Werkervaringsplek/proefplaatsing €15 per uur voor begeleidings-
kosten (max 10 uur per week)

Proefplaatsing met doorbetaling
van uitkering voor maximaal 3
maanden op het gegunde werk.

BBL/BOL stageplaatsen Brutoloonkosten +30% werkge-
verslasten. Opleidingskosten, mits 
door werkgever betaald.

Gedurende de duur van de 
opleiding.

Begeleidingskosten Loonkosten van begeleider, max.
5 uur per week, bedragen niet
meer dan gemiddeld 20% van de
totale verplichting.

Mits noodzakelijk, aannemelijk en 
deugdelijk onderbouwd. Begeleidings- 
kosten zijn kosten die noodzakelijkerwijs 
gemaakt worden bij de tewerkstelling of 
inzet van een kandidaat uit de doelgroep.

Incidentele lokale activiteiten waarbij het 
onderwijs wordt betrokken bij de branche, 
de sector of het bedrijf. Bijvoorbeeld gastles 
over of excursie naar een bedrijf, branche of 
sector.

Max. €100 per uur Max. 10-12 uur per activiteit verband 
houdende met gegunde werk. Inclusief
de voorbereiding. Exclusief reistijd. Deze 
mag niet worden opgevoerd. Reguliere 
leergangen zijn uitgesloten!

Activiteiten gerelateerd aan het ondersteunen 
van mensen gericht op arbeidsparticipatie 
(bijvoorbeeld activiteiten in het kader van 
armoedebestrijding, schuldhulp en
eenzaamheidsbestrijding).

€500 per dagdeel Gemiddeld 4 uur per activiteit. 
Voorbereidingtijd? O.b.v. 1 
medewerker.

Initieren/bijdrage leveren aan (re-integratie)
projecten in de arbeidsmarktregio Zuid-Limburg 
verband houdende met werk (bijvoorbeeld in 
samenwerking met basisscholen, voortgezet en 
technisch onderwijs, zijnde niet reguliere 
leergangen.

N.t.b. bedrag per project. 
In te vullen onder kosten na 
akkoord opdrachtgever!

Vaststelling bijdrage na overleg met
opdrachtgever.

SR Projecten: Steeds meer bedrijven zien andere 
mogelijkheden tot een aanvullende maatschap-
pelijke bijdrage als invulling voor Social Return. 
De coordinator Social Return denkt graag met u 
mee over de mogelijkheden.

In overleg In overleg

Social returnwaarde Speci�caties


